浙江理工大学文件

浙理工教〔2017〕86号

关于印发《浙江理工大学教育教学重要建设与研究项目及成果等的级别认定与量化
标准（2017年修订版）》的通知

各学院（部）、机关各部门、直属单位：
现将《浙江理工大学教育教学重要建设与研究项目及成果等的级别认定与量化标准（2017年修订版）》印发给你们，请遵照执行。
附件：浙江理工大学教育教学重要建设与研究项目及成果等的级别认定与量化标准（2017年修订版）
浙江理工大学

                        2017年12月5日
附件

浙江理工大学教育教学重要建设与研究项目及成果等的级别
认定与量化标准（2017年修订）
	类别
	项  目  名  称
	级  别
	级别分值
	经费分值

	
	国家级教学团队
	国家级重点项目
	900
	不计经费
分值

	
	国家级实验教学示范中心
	国家级重点项目
	800
	

	
	国家级虚拟仿真实验教学示范中心
	国家级重点项目
	800
	

	
	教育部教师教学发展示范中心
	国家级一般项目
	800
	

	
	专业综合改革示范点项目
	国家级一般项目
	600
	

	
	国家精品在线开放课程
	国家级一般项目
	600
	

	
	教育部来华留学英语品牌课程
	国家级一般项目
	600
	

	
	国家级大学生校外实践教育基地
	国家级一般项目
	600
	

	
	全国高校实践育人创新创业基地
	国家级一般项目
	600
	

	
	教育部卓越计划专业
	国家级一般项目
	500
	

	
	国家级特色专业建设点
	国家级一般项目
	500
	

	
	通过国家工程教育专业认证、国家级专业评估
	国家级一般项目
	800
	

	
	教育部产学合作专业综合改革项目
	省部级重大项目
	250
	

	
	国家规划教材、全国统编教材
	省部级重大项目
	200
	

	
	国家级大学生创新创业训练计划项目
	省部级重点项目
	50
	

	
	省国际化品牌专业
	省部级重大项目
	300
	

	
	省优势专业建设项目
	省部级重大项目
	150
	

	
	省级综合性人才培养模式改革示范点
	省部级重大项目
	150
	

	
	省精品在线开放课程
	省部级重大项目
	150
	

	
	省级外语授课的特色课程群
	省部级重大项目
	150
	

	
	省级实验教学示范中心
	省部级重大项目
	150
	

	
	省级大学生校外实践教育基地
	省部级重大项目
	150
	

	
	省重点建设专业
	省部级重大项目
	150
	

	
	省级精品课程建设项目
	省部级重大项目
	150
	

	
	省级教学团队
	省部级重大项目
	150
	

	
	省（新兴）特色专业建设项目
	省部级规划重点项目
	100
	

	
	部委级规划教材、省重点教材、省统编教材
	省部级规划重点项目
	100
	

	教学改革研究项目

	全国教育科学规划课 题
	全国重点（或招标）项目
	国家级重大项目
	1600
	每万元计60分

	
	
	全国一般项目
	国家级一般项目
	600
	

	
	
	教育部重点项目
	省部级重大项目
	240
	每万元计40分

	
	
	教育部一般项目
	省部级规划重点项目
	100
	

	
	教育部及各级课 题
	教育部重点教改项目
	国家级一般项目
	400
	每万元计60分

	
	
	教育部一般教改项目
	省部级重大项目
	240
	

	
	
	高教司重点课题
	省部级规划重点项目
	100
	每万元计40分

	
	
	高教司一般课题
	省部级重点项目
	50
	

	
	
	教育部其它司局重点课题
	省部级重点项目
	50
	

	
	
	教育部其它司局一般课题
	省部级规划一般项目
	30
	

	
	
	省高等教育教学改革项目
	省部级规划重点项目
	80
	

	
	
	省课堂教学改革项目
	省部级重点项目
	50
	

	
	
	省教科规划重点项目、省高教学会重点项目
	厅级重点项目
	6
	

	
	
	行业联合会教改项目
	省部级规划一般项目
	15
	

	
	
	全国教育信息技术研究课题
	省部级规划一般项目
	15
	

	
	
	中国高教学会重点课题
	省部级规划一般项目
	15
	

	
	
	教育部教指委教改课题
	省部级规划一般项目
	15
	

	
	
	中国高教学会一般课题
	省部级一般项目
	8
	

	
	
	省教科规划一般项目
	厅局级一般项目
	3
	不计经费
分值

	
	
	省级教指委教改课题
	厅局级一般项目
	3
	

	
	
	省高教学会一般项目
	厅局级一般项目
	3
	

	
	校级教学建设与教改项目
	校级教改重点项目
	厅局级重点项目
	5*
	

	
	
	校级专业建设项目
	国际化
	厅局级重点项目
	20*
	


	
	
	
	其它
	厅局级重点项目
	5*
	

	
	
	校级课程建设项目
	国际化
	厅局级重点项目
	10*
	

	
	
	
	其它
	厅局级重点项目
	5*
	

	
	
	校级教材建设项目
	国际化
	厅局级重点项目
	8*
	

	
	
	
	其它
	厅局级重点项目
	4*
	

	
	
	校级校外实践教育基地建设项目
	厅局级重点项目
	10*
	

	
	
	校级教改一般与青年教师专项等
	厅局级一般项目
	3*
	

	教学成果
	教学成果奖
	国家级教学成果特/一/二等奖
	国家级奖励
	16800*/
10800*/5400*
	不计经费分值

	
	
	省级教学成果一等奖
	省部级奖励
	1800*
	

	
	
	省级教学成果二等奖
	省部级奖励
	800
	

	
	
	行业联合会教学成果一/二/三等奖
	部委级奖励
	200/120/50
	

	
	
	校级教学成果一/二等奖
	厅局级奖励
	80/50
	

	
	
	省级教学名师
	省部级奖励
	150
	

	
	
	省级教坛新秀
	省部级奖励
	50
	

	
	
	校级教学名师
	厅局级奖励
	30
	

	
	
	校级教坛新秀
	厅局级奖励
	10
	

	
	指导
竞赛
获奖
	指导学生获国际性学科竞赛一/二/三等奖
	国家级单项奖
	500/150/50
	

	
	
	指导学生获全国性学科竞赛（特）一/二/三等奖
	省部级单项奖
	150/70/50
	

	
	
	指导学生获全省性学科竞赛（特）一/二/三等奖
	厅局级单项奖
	50/30/10
	

	
	
	指导挑战杯获国赛一/二/三等奖
	国家级单项奖
	200/100/60
	

	
	
	指导挑战杯获省赛（特）一/二/三等奖
	厅局级单项奖
	70/50/20
	

	
	
	指导挑战杯获校赛（特）一/二/三等奖
	校级单项奖
	10/5/3
	

	
	
	指导学生参加国际性体育竞赛获第一至八名
	国家级单项奖励
	500/200/190/180/170/160/150/140
	

	
	
	指导学生参加全国性体育竞赛获第一至八名
	省部级单项奖
	150/90/80/70/60/50/40/30
	

	
	
	指导学生参加全省性体育竞赛获一、二、三名
	厅局级单项奖
	50/30/10
	

	
	
	指导学生参加浙江省大学生合唱节/舞蹈节/艺术展演（比赛）获一/二/三等奖
	厅局级单项奖
	40/30/10
	

	
	
	指导学生参加全国大学生艺术展演（比赛）获一/二/三等奖
	省部级单项奖
	120/60/30
	

	
	论文与教材
	指导博士研究生获全国百篇优秀博士学位论文
	国家级单项奖励
	800
	

	
	
	指导博士研究生获全国百篇优秀博士学位论文提名论文
	国家级单项奖励
	400
	

	
	
	指导博士研究生学位论文获省优秀博士学位论文
	省部级单项奖
	100
	

	
	
	指导硕士研究生学位论文获省优秀硕士学位论文
	省部级单项奖
	30
	

	
	
	指导博士研究生学位论文获校优秀博士学位论文
	厅局级单项奖
	10*
	

	
	
	指导硕士研究生学位论文获校优秀硕士学位论文
	厅局级单项奖
	5*
	

	
	
	指导学生毕业设计（论文）获省优秀奖
	厅局级单项奖
	10
	

	
	
	指导学生毕业设计（论文）获学校优秀奖
	厅局级单项奖
	5*
	

	
	
	全国/全省优秀教材奖/部委优秀教材奖
	省部级单项奖
	200/150/100
	

	
	
	国家一级/其他出版社主编出版教材、教学研究论文集注1
	厅局级单项奖
	75/50
	

	
	竞赛获奖与先进
	学科竞赛优秀组织奖（国家/省级）
	省部级单项奖
	50/30
	

	
	
	省级教育教学先进集体/先进个人
	省部级单项奖
	30/15
	

	
	
	全国教师教学技能比赛一/二/三等奖
	省部级单项奖
	150/80/50
	

	
	
	国家级微课比赛一、二、三等奖
	省部级单项奖
	150/80/50
	

	
	
	省部级微课比赛一、二、三等奖
	厅局级单项奖
	50/20/10
	

	
	
	教育部教指委微课比赛一、二、三等奖
	厅局级单项奖
	50/20/10
	

	
	
	省级青年教师教学竞赛一/二/三等奖
	省部级单项奖
	50/20/10
	

	
	
	省级辅导员职业能力比赛一/二/三等奖
	省部级单项奖
	50/20/10
	

	
	
	校青年教师讲课比赛一/二/三等奖
	厅局级单项奖
	10*/6*/2*
	

	
	
	省级暑期社会实践先进集体/个人
	省部级单项奖
	30/10
	

	
	
	校级暑期社会实践先进集体/个人
	厅局级单项奖
	10*/5*
	

	
	其它奖 励
	大学英语等级考试通过率注2
	
	2000/1500/
1000
	

	
	
	考研奖励注3
	
	详见注3
	

	
	
	校级单项教学优秀奖注4
	厅局级奖励
	10*
	


说明：
1.国家与省“教学质量工程”项目、教学改革研究项目的子课题的级别和分值按下降一级认定。子项目必须是正式下文，并实行规范管理的课题。
2.国际性、全国性、全省性的学生学科竞赛、文体竞赛按照教育部和省教育厅认可的项目进行认定。由教育厅举办大学生合唱节/舞蹈节/艺术展演（比赛）和由教育部举办的全国大学生艺术展演（比赛）方可认定。艺术展演比赛含艺术表演类（声乐、器乐、舞蹈、戏剧）、艺术作品类（绘画、书法篆刻、摄影、工艺设计、DV作品）和艺术科研论文类（大学校长美育论坛）等。
3.同一项目重复获多项奖励的，按得分最高项计分。
4.对于国家与省“教学质量工程”项目、教学改革与研究项目，分期认定分值、发放奖励性津贴。项目申请成功者均先获得总分值的50%。通过中期检查，再获得总分值的30%。验收、鉴定结果为优秀或者排名居前20%者，获得总分值的20%，并追加奖励总分值的20%；结果良好者，获得总分值的20%；验收合格者，且排名非后20%者，获得总分值的15%；排名居后20%或不合格者，不获得剩余分值。
5.浙江理工大学为第一单位的部委级规划教材、省重点教材、省统编教材，按全额计分，作为第二至第五（及之后）参与的，分别按50%、30%、20%、10%计分，只对主编（著）至副主编（著）排序。再版教材按同级别30%奖励，辅助教材按同级别50%奖励。
6.项目组人员的分值分配由项目负责人根据贡献大小，并参考相关的科研项目分值分配办法确定。
7.浙江理工大学为第一主持或完成单位的国家级、省部级项目，按全额计分，作为第二至第五（及之后）参与或完成的，分别按50%、30%、20%、10%计分。
8.以浙江理工大学为第一完成单位获得的省级一等及以上的高教类教学成果奖，学校给予一次性奖励，国家特等奖、一等奖、二等奖和省级一等奖分别奖励280万元、180万元、90万元和30万元，相应的量化分仅作考核使用。奖金的60%由项目组分配，25%由相关单位掌握（多学院、部门联合申报的项目，由项目组和教务处提出分解方案），15%由教务处掌握。
非高教类或尚未在我校开展育人成效检验的教学成果奖，学校视情况按本条标准的10%给予奖励，参与单位排名的权重按第7条执行。
9.表中未包括的其它项目可由各二级单位提出申请报告，经学校认定后计算量化分值。
10.表中的注记
注1.此项是指除国家规划教材、全国统编教材、省重点教材及省统编教材之外由我校教师为第一主编出版的教材或教学研究论文集。经费不计分值。
注2.大学英语四级通过率前四学期通过率超过90%，奖励2000分；超过85%，奖励1500分；超过80%，奖励1000分。艺术类学生英语三级前四学期通过率超过70%、75%、80%，分别奖60分、80分、100分。以上分值奖励外国语学院，具体分配由外国语学院领导班子集体研究决定。
注3.根据本校应届毕业生报考研究生的录取人数确定奖励：被全国211高校或中科院系统的研究院(所)录取的，按每生20个标准学时奖励学生所在学院，由学院统筹分配，并按每生800元的标准奖励学生本人（由学生处负责，列入奖学金项目开支）；被国内其他高校和科研院所录取的，按每生10个标准学时奖励学生所在学院，由学院统筹分配，并按每生500元的标准奖励学生本人（由学生处负责，列入奖学金项目开支）。毕业当年被国外高校（获我国教育部认证）录取的，具体奖励办法由学生处负责制定。
注4.校级单项教学优秀奖是指由学校相关职能部门组织评选的各类教学单奖项，具体项目由相关职能部门提出、学校研究认定。
11.按照相关文件已奖励的项目，分值仅供考核使用，不重复发放奖励性绩效。
12.凡带有*号的业绩分仅作考核使用，不用于奖励性绩效工资的核发。
13.本文件自2017年度开始实行，各级在研项目如教学量化分未执行完毕，按照原认定标准及办法执行，具体由教务处负责解释。
  浙江理工大学校长办公室                 2017年12月5日印发
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