浙江理工大学外国语学院专业技术五级及以下岗位聘用申报表
一、基本情况
	姓   名
	
	所在部门
	
	出生年月
	

	现专业技术资格
	
	资格取得

时间
	
	任职

年限
	

	转评前专业技术资格
	
	
	
	
	

	参加工作时间
	
	党政职务
	

	最高学位
	
	学位取得时间
	

	最高学历
	
	学历取得时间
	

	近三年教学业绩
	2007：
2008：

2009：
	近三年科研业绩量化分

（详表附后）
	

	申报级别
（选择在□打∨）
	□五级     □六级        □七级        □八级       □九级  

□十级     □十一级      □十二级      □十三级

	申报理由

（在□中打√）
	□符合五级直聘条件

□五级、六级岗位需任副高职称年限4年及以上
□具有副高职称直聘七级

□符合八级直聘条件

□八级、九级岗位需任中级职称年限2年及以上
□具有中级职称直聘十级


二、近三年主要科研业绩（可不填）

	1、项目情况

	项目名称
( 校内编号/批文号 )
	项目来源
	类（级）别
	起止

年月
	排名/总人数
	职能部门

审核签字
	职能部门盖章

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2论文和专著

	论文、著作题目
	刊物(出版社)名称、刊号(书号)
	类（级）别
	发表

时间
	排名
/总人数
	职能部门

审核签字
	职能部门盖章

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3、科研获奖

	项目名称
	奖项名称
及等级
	授予单位
	级别
	获奖

时间
	排名/总人数
	职能部门

审核签字
	职能部门盖章

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	4、教学成果奖（含教材）

	项目名称
	奖项等级
	级别
	取得时间
	排名/总人数
	职能部门

审核签字
	职能部门盖章

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	5、其他突出业绩

	


申报人自愿申报并承诺以上所有填写内容真实可靠，如有虚假愿意承担一切后果！    

申报人签字：                        

                                              年    月    日
三、学院岗位聘用评议小组推荐意见
	□同意                           □不同意
组长签字：

                                                             年   月   日


填  表  说  明

1.类（级）别：根据《浙江理工大学本科教学研究级别认定与量化标准》和《浙江理工大学科研业绩量化标准》填写。

项目填写“国家级重点、国家级一般、省部级重大、省部级重点、省部级面上重点、省部级一般、横向≥100万、横向≥50万、横向≥25万等”；

论文填写“SCIENCE、NATURE、顶级、特级、SCI一档、SCI二档、SCI三档、SCI四档、EI期刊、EI会议、ISTP、一级A、一级B等”；

专著填写“国家级出版社A类、B类,一般出版社A类、B类等”；

2.获奖的级别填写：省部级一等奖、副省级一等奖、厅局级一等奖等；

3.成果采用部门级别填写：中央、国务院、省部级等；

5.科学研究类项目名称 ( 校内编号 )：如“基于专业承诺的大学生学习动力教育研究（0704153-F）”；

6.教学类项目名称 ( 批文号 )：如“纺织工程专业（国家级特色专业建设点）（教高函[2007]31）”；

7.“起止年月”： 如08.09-10.10；项目起始时间是任现职以后的可以填写；

8.“排名/总人数”：填写如1/5。
