浙江理工大学外国语学院
外语党〔2011〕1号
关于召开2011年度各党支部民主生活会通知
各党支部：

     根据学校纪律检查委员会、学校党委组织部组织〔2011〕13号《关于召开2011年度各二级单位党委（党总支、直支）民主生活会的通知》文件精神，请各党支部结合我院实际，召开好民主生活会。具体方法步骤如下：

1.认真组织学习。2.征求群众意见。3、开展会前谈心活动。4、召开民主生活会。5、制定整改措施。6、对学院、学校党委班子及成员提出意见和建议。请在1月7日前将意见和建议、支部民主生活会小结书面交学院党委，并发电子邮箱：cenjunjing@yahoo.com.cn。

附件：组织〔2011〕13号《关于召开2011年度各二级单位党委（党总支、直支）民主生活会的通知》
中共浙江理工外国语学院委员会

二○一一年十二月二十八日
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送：浙江理工大学纪律检查委员会  党委组织部  

发：各党支部

外国语学院办公室               2011年12月28日印发
附件：
组织〔2011〕13号
关于召开2011年度各二级单位

党委（党总支、直支）民主生活会的通知

各二级单位党委（党总支、直支）、机关各部门：

根据中央纪委、中央组织部《关于以“坚持以人为本执政为民理念发扬密切联系群众优良作风”为主题开好2011年度县以上党和国家机关党员领导干部民主生活会的通知》要求，结合我校实际，现就召开2011年度各二级单位党委（党总支、直支）民主生活会的有关事项通知如下: 

一、民主生活会主题

1.紧紧围绕“坚持以人为本执政为民理念发扬密切联系群众优良作风”主题，联系思想和工作实际，认真开展党性分析和对照检查。重点对照贯彻以育人为本、办人民满意教育的理念，坚持党的群众路线和群众工作纪律，维护师生权益，发扬密切联系群众优良作风的情况；落实《廉政准则》规定的“52个不准”和党政领导干部选拔任用工作四项监督制度，以及应报告的个人有关事项等进行检查。特别注意对照学习杨善洲、叶志平等典型的先进事迹，坦诚开展批评和自我批评，在自觉践行党的宗旨和加强党性修养等方面找差距、查不足、析原因，明确努力方向。

2.围绕本年度校党委和本单位的中心工作，认真检查班子和个人对工作的落实情况，总结经验，查找不足，统一思想认识，明确发展思路，制定工作计划，提出工作举措，扎实推进各项工作，促进学院（部）、机关各部门和直属单位科学和谐发展。

二、参加人员

二级单位党委（党总支、直支）民主生活会由二级单位党委（党总支、直支）主要负责人召集或主持，二级单位党委（党总支、直支）委员和党员领导班子成员（含助理）参加，并邀请非党员领导班子成员参加；机关部门民主生活会参加人员为部门领导班子成员，领导班子成员在2名及以下的，可以与党支部组织生活会合并召开。

三、方法和步骤
1.认真组织学习。领导班子成员要围绕民主生活会的主题，认真学习党的十七大、十七届历次全会精神，学习胡锦涛同志在庆祝中国共产党成立90周年大会上的讲话精神，学习《廉政准则》、《关于党员领导干部报告个人有关事项的规定》和《党政领导干部选拔任用工作责任追究办法（试行）》和《党政领导干部选拔任用工作有关事项报告办法（试行）》等，学习杨善洲、叶志平等典型的先进事迹，切实加强党性修养和作风养成，自觉实践党的宗旨，提高廉洁自律和自觉接受监督的意识，争当师生员工满意的好党员、好干部。
2.征求群众意见。民主生活会前，要向干部群众通报2010年度民主生活会整改措施落实情况，接受群众监督。要充分发扬民主，紧密结合《廉政准则》的各项规定，广泛深入地征求干部群众对领导班子、领导干部和上年度民主生活会整改措施落实情况的意见和建议，并将收集到的意见原汁原味地向领导干部反馈。

3.开展会前谈心活动。领导班子主要负责同志与班子成员之间、班子成员相互之间都要进行谈心，达到交流思想、查找问题、共同提高的目的。领导班子每个成员都要结合学习心得、个人实际和征求到的意见，认真撰写发言提纲。

4.召开民主生活会。在会上，要对2010年度民主生活会整改措施落实情况进行说明和总结。领导班子成员在会上要紧紧围绕会议主题，联系思想和工作实际，认真开展党性分析。要严格按照中央关于加强领导干部作风建设、廉洁从政的规定和要求，重点对照《廉政准则》规定的“52个不准”和党政领导干部选拔任用工作四项监督制度有关内容，逐条进行检查，对应报告的个人有关事项逐项作出说明，对存在的问题要剖析原因，按照规定进行纠正。要实事求是地开展批评和自我批评，增强民主生活会的原则性。自我批评要襟怀坦白，正视问题，深入剖析思想根源。相互批评要坚持原则，坦诚相见，真诚地帮助同志认识问题、解决问题。各二级单位党委（党总支、直支）书记要切实发挥开好领导班子民主生活会“第一责任人”的作用，带头发扬民主，带头认真学习，带头进行深入的自我检查和剖析，带头开展批评，并对班子成员的发言逐个进行评议。班子成员之间也要互相进行评议，帮助查找存在的问题，提出改进的意见建议。

5.制定整改措施。民主生活会后，对群众普遍关心、反映强烈和民主生活会上查找出来的问题，要提出切实有效的整改措施，明确具体责任人。领导班子成员也要制定和落实个人的整改措施。本次民主生活会形成的整改措施和干部群众对上年度民主生活会整改措施落实情况的意见和建议，要在一定范围内向干部群众通报。                                                          

6.对学校党委班子及成员提出意见和建议。要根据2011年学校工作的实际情况，围绕党委班子及成员的思想、工作和学习及党风廉政建设的情况，认真负责地提出意见建议。

四、具体时间要求

本次民主生活会要求在2012年1月4日（周三）至1月11日（周三）之间召开。请各二级单位党委（党总支、直支）跟联系或分管本单位的校领导沟通后，确定民主生活会召开的时间，以便校领导参加。召开民主生活会的报告请于2012年1月3日（周二）前报送校纪委和党委组织部，以便派员参加。在2012年1月11日（周三）前将民主生活会的有关材料和对校党委班子及成员的意见和建议一式两份分别报送校纪委和党委组织部。具体报送材料见附件。
各党支部要参照上述要求召开组织生活会，各二级单位党委、党总支要组织安排并监督检查，确保支部组织生活会的质量。
附件：2011年度各二级单位党委（党总支、直支）民主生活会要求报送的材料

中共浙江理工大学纪律检查委员会

                     中共浙江理工大学委员会组织部

                       二○一一年十二月二十六日
主题词：2011年度  民主生活会  通知

浙江理工大学党委组织部             2011年12月26日印发
附件：

2011年度各二级单位党委（党总支、直支）
民主生活会要求报送的材料

一、会前报送的材料（2012年1月3日前报送）

《关于××单位召开××年度党员领导干部民主生活会的报告》。报告的主要内容：一是向校党委报告本次民主生活会的准备工作情况，如征求意见的方式和范围，征求到的意见数量、学习安排、本次民主生活会的主题等；二是召开会议的具体时间、地点、参加人员名单、会议议程等。

二、会后报送的材料（2012年1月11日前报送）

　　1.《××单位××年度党员领导干部民主生活会总结》。对本次民主生活会会前准备、会议召开、会后研究整改措施、向群众通报等全过程情况作简要回顾总结。字数在1000字左右。

　　2.《××单位××年度党员领导干部民主生活会会议纪要》。以班子成员开展批评和自我批评的发言纪要为主。

　　3.《××单位××年度民主生活会对校党委班子和成员的意见建议》。

三、报送材料的数量和要求
上述材料纸质稿报送校纪委(行政楼425)、党委组织部(行政楼326)各1份；电子稿发送到ZZB1@zstu.edu.cn。
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